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本报讯（记者 曹珂）近日，大同市
职业教育中心在山西省第二十届职业
院校技能大赛中等职业学校班主任能
力比赛和教学能力比赛两项赛事中表
现亮眼。班主任能力比赛斩获 3 个一等
奖、3 个二等奖和 1 个三等奖。教学能
力比赛斩获 2 个一等奖、1 个三等奖，充
分展现学校教师队伍专业素养与教育
教学改革丰硕成果。

在省第二十届职业院校技能大赛
中等职业学校班主任能力比赛中，赛事
经过市校推荐、网络初评、现场决赛、网
上公示等多轮严格评审，全省共评出一
等 奖 50 个 、二 等 奖 98 个 、三 等 奖 148
个。大赛设置业务能力组、名班主任工
作室组、班级建设方案组、管理育人案
例组 4 大竞赛组别，全方位考核中职班
主任班级规划、案例处置、德育创新、工
作室建设等综合能力。大同市职业教
育中心教师在激烈竞争中脱颖而出：班
级建设方案组竞赛中，袁瑾、张波两位
教师双双荣获一等奖，李志娇老师获二
等奖；管理育人案例组中，张波老师斩
获一等奖，袁瑾、马颖平老师获得二等
奖；贾文皓老师领衔的“四立”名班主任
工作室获得名班主任工作室组三等奖。

亮眼成绩的背后，是学校长期以来
对 班 主 任 队 伍 专 业 化 建 设 的 高 度 重
视。大同市职业教育中心坚持落实新
时代立德树人根本任务，把班主任队伍
建设作为德育工作的重要抓手，依托名
班主任工作室搭建研修成长平台，常态
化开展德育研讨、案例研磨、主题沙龙、
技能练兵等活动，引导班主任践行教育
家精神，争做“四有好老师”。参赛教师
立足学校真实育人场景，围绕班级文化
建设、学生思想引导、特殊学生帮扶、五
育融合等现实命题，打磨班级建设方
案，梳理管理育人案例，把日常带班实
践转化为可复制、可推广的德育经验，

充分体现学校德育工作贴近学生、立足
实际的鲜明特色。

与此同时，在省第二十届职业院校
技能大赛教学能力比赛中，大同市职业
教育中心 3 支教学团队从全省众多参赛
队伍中脱颖而出。该赛事经院校申报、
网络初评、现场答辩、专家评审、网上公
示等多轮严格比拼，全省中职组共评选
产生一等奖 18 个、二等奖 33 个、三等奖
50 个。在中职思政课程组赛场，由任小
燕、张文慧、高文瑾、张婷组成的教师团
队带来参赛作品《融文化惠民生美生态
——共绘新时代中国梦》，团队立足中
职思政立德树人根本任务，紧扣新时代
发展主题，把文化建设、民生改善、生态
文明建设等内容与中职学生思想实际
紧密结合，创新教学设计，优化课堂实
施，将思政元素润物无声融入课堂教
学，获评中职思政课程组一等奖。在中
职专业课程一组，马颖平、袁瑾、韩志
敏、杨宁教师团队参赛项目《剪韵兴乡
——村一品剪纸文创产品设计与制作》

同样荣获一等奖。该课程立足大同地
方非遗剪纸文化，对接乡村文创产业岗
位需求，把传统剪纸技艺、文创产品设
计、乡村服务实践融为一体，践行岗课
赛证综合育人理念，引导学生传承非遗
技艺，服务乡村振兴，实现技艺传授与
价值引领双向赋能。此外，张波、闫海
叶、王娜、胡静团队的参赛作品《抗争探
索新生——中国近现代的百年风雨路》
荣获中职公共课程组三等奖，课程以中
国近现代历史发展脉络为主线，深挖历
史中的育人元素，引导学生回望百年峥
嵘岁月，厚植家国情怀，实现知识传授
与价值塑造同频共振。

据悉，山西省职业院校技能大赛教
学能力比赛是全省职业教育领域规格
最高的教师教学竞技平台，旨在坚持以
赛促建、以赛促研、以赛促改，引导广大
教师践行教育家精神，深化教学关键要
素改革，全面提升教师专业理论、实践
教学与教研创新能力。大同市职业教
育中心一举斩获 2 个一等奖、1 个三等

奖，是学校持续深化教育教学改革、强
化教师队伍建设的有力见证。学校高
度重视教师教学能力提升，把教学能力
比赛作为推动“三教”改革、打造高水平
教学创新团队的重要抓手，积极搭建教
研交流平台，组织教师打磨课程设计，
推动数字化教学手段与课堂深度融合，
引导教师立足地方资源，挖掘地域文化
特色，对接产业岗位标准开发教学内
容，不断提升课堂育人质量。

此次省级大赛多项获奖，是大同市
职业教育中心德育工作与教学改革建
设的又一次重要突破。下一步，学校将
充分发挥获奖教师示范引领作用，推广
优秀班级建设方案与典型育人案例，总
结参赛经验，把大赛成果转化为课堂教
学实效，持续夯实班主任队伍建设，深
化 职 业 教 育 教 学 改 革 ，落 实“ 五 育 并
举”，锤炼高素质“双师型”教师队伍，为
培养德智体美劳全面发展的技术技能
人才筑牢德育根基，为大同乃至全省职
教强省建设贡献力量。

以赛淬师强德育 以赛砺教展风采
市职教中心在省第二十届职业院校技能大赛中斩获多项大奖

本报讯（记者 解慧）为深化产教
融合，建强师资队伍，精准对接产业发
展与职业教育教学需求，近日，大同师
范高等专科学校举办 2026 年“双师型”
师资培训，加快建设高素质专业化教师
队伍。

本次培训为期 5 天，实行封闭式集
中研修，严格遵循“理论夯实、实操为
主、学以致用、赋能教学”原则。学校整
合优质师资与行业资源，组建由行业资
深从业者与高校专家构成的联合授课
团队，推动培训内容、实训规范与企业
岗位标准高度适配、无缝对接。培训设
置 4 大特色研修模块，各学院系部立足
专业办学特色、贴合育人需求，助推教
师专业水平稳步提升。其中，计算机与
数据工程学院围绕 WEB 全栈技术与企
业真实项目，开展全流程实操实训；中
文系融媒体培训聚焦 AI 内容创作、直

播运营等实用技能，推动传统文化传承
与数字传媒育人模式创新发展；外语系
研学教育培训模块对标国家职业标准，
完成各类主题研学课程的设计与打磨；
艺术系产品设计培训紧扣课程体系优
化与项目化育人目标，开拓教师文创设
计视野，激发课堂教学创新思路。

参训教师纷纷表示，此次培训贴合
教学实际、紧跟行业前沿，解决了教学
过程中遇到的实操难点，为后续优化课
堂教学设计、深化产教融合落地、创新
特色育人模式提供了全新路径与实操
方法。

下一步，大同师专将持续推进“双
师型”教师队伍建设，完善教师实践能
力培育长效机制，常态化开展精准化、
专业化师资研修活动，以建强高水平师
资队伍推动教育教学提质发展，为服务
地方经济社会发展筑牢人才根基。

本报讯（记者 解慧）为大力弘扬
教育家精神，凝聚教师队伍育人合力，
近日，大同市幼儿师范学校举办优秀教
师育人故事分享会，全校教职工与学生
代表齐聚一堂，共同聆听身边榜样的育
人故事。

分享会以“躬耕教坛 匠心育人”为
主题，5 位优秀教师代表依次登台，紧扣
教育家精神的深刻内涵，结合日常教学
实践、班级精细化管理、学生技能竞赛
指导、家校协同共育等工作实例，讲述
各自扎根三尺讲台，潜心耕耘、默默奉
献的从教经历，集中展现新时代人民教
师的情怀和担当。一幕幕暖心的育人

片段、一句句发自肺腑的教育感悟，打
动了在场每一位师生。分享环节结束
后，学生代表为老师们送上鲜花，向辛
勤耕耘的师者表达敬意。活动尾声，全
场师生共同唱响经典曲目《每当我走过
老师窗前》，悠扬的旋律久久回荡，为本
次活动画上圆满句号。

整场分享会朴实真挚、直击人心，
让在场教师深受触动、备受鼓舞。大家
纷纷表示，将以优秀同事为榜样，坚守
立德树人初心，精进教学业务能力，涵
养高尚师德师风，努力争做新时代育人
先锋，为助推学校教育事业高质量发展
贡献坚实力量。

大同幼师

优秀教师讲述新时代育人故事

大同师专

师资培训赋能教师专业成长
优秀教师登台分享从教经历优秀教师登台分享从教经历

参训教师上机实操参训教师上机实操

近日，30 多组大同日报小记者家庭走进回去村梨园，开展亲子采摘研
学活动，在田园间体验农耕乐趣，感受丰收喜悦。

活动伊始，梨园负责人在田间上起了小课堂，为小记者和家长讲解梨
树种植管护知识，传授辨别公梨母梨、规范采摘等技巧。

采摘中，小记者和家长提着果篮穿梭梨园，运用学到的知识挑选成熟
梨子，亲子协作采摘果实，果园里欢声笑语不断。大家近距离观察果树生
长，亲手采摘香甜的梨果。

活动结束后，小记者们纷纷表示，此次活动收获满满，体会到劳动的辛
苦与丰收的快乐。家长也认为，研学活动让孩子走出课堂、亲近自然，在实
践中学到课本以外的农耕知识。

本报记者 李莎摄

近日，40 余名大同日报小记者走进大同爱尔眼科科普馆，开展眼健康
主题科普活动。

活动中，讲解员向小记者们介绍了眼球从远视到近视的发育过程，剖
析了近视形成的不良诱因及生理、心理危害，澄清了近视防控常见谣言，并
讲解了屈光不正、高度近视等儿童青少年常见眼病知识。

互动体验环节，小记者们通过视觉魔卡、眼球模型、莫尔条纹等装置直
观了解眼睛成像原理，并戴上 VR 眼镜体验老鹰、猫咪等动物的视觉模式，
感受生物视觉的多样性。活动还设置了航模观展环节，并为每位小记者赠
送了科普纪念品。

此次“体验+学习”的实践活动，帮助青少年在新学期增强了科学用眼
意识，对推动校园近视防控工作起到了积极作用。

本报记者 李玉玮摄

小记者走进爱尔眼科

解 锁“ 视 ”界 奥 秘

小 记 者 梨 园 采 摘

感 受 丰 收 乐 趣


