
为弘扬尊老敬老传统美德，体现建行
大同分行对退休职工在政治上尊重、在思
想上关心、在生活上照顾，近日，建行大同
分行举办 2025 年退休员工座谈会，向退休
员工致以崇高敬意。

本次座谈会邀请 2025 年度退休员工、
离退休党支部支委成员、“辉煌七十载、丹

青颂华章”建行成立 70 周年离退休人员书
画摄影诗文作品评选活动获奖人员共同参
加。会上宣读了退休人员名单与书画摄影
诗文作品评选获奖名单，并为退休员工和
获奖人员颁发了纪念礼品和荣誉奖品。行
领导在致辞中对退休员工多年来的辛勤付
出与突出贡献表示衷心感谢，高度赞扬他

们在岗期间的敬业精神与无私奉献，并表
示，建行大同分行会全力为退休员工安度
晚年提供保障，让他们在政治上有荣誉感、
在组织上有归属感、在生活上有幸福感。
整场座谈会氛围欢乐祥和，与会人员畅聊
工作回忆、共话分行未来，进一步增强了归
属感与凝聚力。 （培烨 赵海楠）

建行大同分行组织退休员工召开座谈会
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金融热线金融热线
我的理财我做主

欢迎您发短信或拨打

生活中，您不可避免地会到银行、保险公
司、证券公司等金融机构办理业务。那么，您
是满意而归？还是扫兴而去？如果您在金融
机构中办理业务时遭遇侵权，或涉及服务缺
陷，或落入误导陷阱，或碰到霸王条款等情况，
都可以向本刊反映。亦或，您对这些金融单位
有什么意见或建议，也请您告诉我们。我们将
会扬行业之正气，砭行业之时弊，将您的声音
传递给相关单位和部门，并诉诸报端……

您可以发短信或打电话至18635299919，也
可将邮件发至dtrbjjzk1@163.com。

近日，建行大同分行“同心同力杯”羽
毛球联赛正式启幕，由各网点组成的 30 支
参赛队伍齐聚赛场，在热血竞技中挥洒汗
水，赛场内外洋溢着拼搏的激情与团结的
氛围。

开幕式上，在庄重热烈的入场仪式后，
建行大同分行领导发表讲话，强调本次羽
毛球联赛不仅是丰富员工文体生活的重要
举措，更是践行“关爱员工、凝聚合力”的生

动体现，希望各队伍以球为媒，赛出风格、
赛出友谊，展现建行员工的昂扬风貌。开
幕式后，比赛正式开始。男双、女双、混双
项目轮番进行，选手们在球场上敏捷跑位、
精准扣杀，每一个精彩的回合都引来现场
的阵阵喝彩。参赛队员们既展现了顽强的
竞技精神，也在协作中加深了对彼此的了
解，原本分属不同网点的同事在赛场上成
为并肩作战的伙伴，有效搭建起跨网点沟

通的桥梁。经过激烈角逐，羽毛球联赛圆
满落幕。建行大同分行领导为荣获一、二、
三等奖的队伍颁奖，获奖队员们手捧荣誉
证书，脸上洋溢着自豪的笑容。

此次羽毛球联赛不仅为员工提供了释
放活力、强健体魄的运动平台，更以体育竞
技的形式进一步凝聚了团队向心力，将“以
人为本”的员工关怀措施落到实处。

（培煜 赵海楠）

以羽毛球联赛凝聚网点活力

近年来，建行大同分行始终聚焦老年
群体的金融需求与生活关切，通过强化金
融支持、优化适老服务、深耕社区公益等
多元举措，将“崇德向善，尊老爱老”社会
风尚融入金融服务，全力打造养老金融服
务品牌。

在助力银发经济发展方面，该行推出
金融产品与服务方案，助力养老产业提质
升级，间接提升老年人的生活品质与幸福
感，为养老事业发展提供坚实的金融支撑。

走进建行大同分行各营业网点，适老
服务细节随处可见。网点内均配备了无障
碍通道、爱心座椅等无障碍设施，同时准备
了老花镜、放大镜、应急药品等便民物品，
从硬件上为老年人营造便捷、舒适的金融
服务环境。面对部分老年人使用智能设备
存在困难的现实情况，网点工作人员耐心
指导老年人操作手机银行、线上缴费等功
能，帮助他们跨越“数字鸿沟”，轻松享受数
字化金融服务的便利。

此外，建行大同分行积极延伸服务触
角，深耕社区公益服务——定期在周边社
区组织剪纸等特色文化活动，丰富老年人
的精神文化生活；常态化举办反诈宣传讲
座，通过案例剖析、发放宣传手册等方式，
提升老年人的防骗意识与自我保护能力。
对于行动不便的老年客户，该行开辟绿色
通道，推出上门服务，让金融服务真正走进
老年人的生活。

（培煜 赵海楠）

全力打造养老金融服务品牌

本报记者 刘江华

明年个税专项附加扣除开始确认明年个税专项附加扣除开始确认

扣除标准是多少？

据了解，个人所得税专项附加扣除项
目包括子女教育、继续教育、大病医疗、住
房贷款利息、住房租金、赡养老人、3岁以下
婴幼儿照护七项。

子女教育、3岁以下婴幼儿照护专项附
加扣除标准为每个子女每月 2000 元。

继续教育专项附加扣除分为两类：参
加职业资格继续教育的，在取得相关证书
的当年，可扣除 3600 元；参加学历（学位）
继续教育的，在读期间每月扣除 400元。

大病医疗专项附加扣除标准，在医保
目录范围内，按照个人自付累计超过 15000
元的部分据实扣除，最多不超过 80000 元。

住房贷款利息专项附加扣除标准为每
月 1000 元。

住房租金专项附加扣除标准，按照城

市规模分为每月 1500 元、1100 元及 800 元
三档。

赡养老人专项附加扣除标准为每月
3000 元。独生子女可每月扣除 3000 元；非
独生子女需与兄弟姐妹分摊扣除额度，每
人每月不超过 1500 元。

如何确认填报信息？

纳税人可以在手机上打开个人所得税
App，在首页选择“2026 年度专项附加扣除
填报”。若信息无变化，纳税人点击“一键
带入”即可将 2025 年专项附加扣除信息一
键带入 2026 年。若未填过或需新增项目，
可在“专项附加扣除填报”模块选择相应项
目，扣除年度选择“2026”，根据系统提示进
行填报。若要对已填报信息进行修改，则
需选择“填报记录”中相应扣除项目，在“填
报详情”页面点击“修改”。

记者从税务部门获悉，如果明年相关
专项附加扣除信息有新增或变更，纳税人
应及时更正相关信息，避免明年无法享受
相关扣除。比如，父母明年满 60 岁，可以
填报享受赡养老人专项附加扣除；子女明
年满 3 岁，此前享受的 3 岁以下婴幼儿照护
专项附加扣除就需要变更为子女教育专项
附加扣除。另外，如果明年不再满足一些
专项附加扣除条件，也应诚信申报，不应再
享受相应的专项附加扣除。比如，子女明
年大学毕业后就业，不再接受全日制学历
教育，就应该及时录入子女教育终止时间，
在这一时间之后不再享受子女教育专项附
加扣除。

税务部门提醒，2026 年度专项附加扣
除信息确认到 12 月 31 日截止，符合条件的
纳税人需要在规定时间进行信息确认，以
便尽早享受相关扣除，增加到手收入。

核心理念
从“养老”到“享老”

对于老年客户而言，物质的保障固
然重要，但精神的丰盈与情感的联结更
为珍贵。因此，“兴业大不同”惠民驿站
的核心在于营造鼓励社交、促进友谊的
公共空间。驿站内设有茶座、棋牌区、
乒乓球室等多项娱乐设施，老年客户可
以与邻居下棋对弈，可以与旧友畅谈往
事，还可以结识志趣相投的新朋友。

创新载体
一枚鸡蛋的寄托和情怀

如何将关爱落到实处，让老年客户
每天都感受到一份确切的温暖？兴业
银行大同分行选择了朴实无华却又不
可或缺的食材——鸡蛋，并赋予它全新
的内涵。

“惠民鸡蛋”源自与生态农场达成
的直供合作，让这份关爱吃得明白、吃
得放心。与简单的派发模式不同，兴业
银行大同分行采用了更具参与感的兑
换模式——凡在驿站参加“安愉人生”
主题活动，即可兑换“惠民鸡蛋”一份。
这不仅是一份实物馈赠，更是兴业银行
大同分行对老年客户积极参与社会生
活的肯定与鼓励。

惠民驿站不仅搭建起与老年客户
沟通交流的桥梁，更重塑了该行在本地
金融市场的形象。据悉，兴业银行大同
分行后续将推出更多、更具特色的活
动，为惠民驿站注入满满活力。

（培烨）

“兴业大不同”
惠民驿站暖心起航

在快节奏的现代都市中，一处为银
发一族精心打造的温馨港湾正悄然兴
起，它不仅是便利生活的服务站，更是
情感交流的会客厅，它就是“兴业大不
同”惠民驿站。兴业银行大同分行致力
于重新定义养老与敬老，让“安愉老友
在一起”成为晚年生活最动人的风景。

工作人员向客户解读宣传折页

近日，记者登录个人所得税 App
注意到，2026年度专项附加扣除信息
确认已经开始。纳税人即日起可通过
个人所得税 App或自然人税务局网页
端，修改或确认本人适用的相关专项附
加扣除信息。


